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Katholiek
Brinnummer 17ClI

Bevoegd gezag:

Deschoolressorteert onder de Stichting Katholiek Primair
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De dagelijkse leiding berust bijhet College van Bestuur: de heer
J.Verdaasdonk (voorzitter) endrs.ing. C.G.A.M. Mens. Het
college van Bestuur wordt gecontroleerd door de Raad van
Toezicht.

KPQO Basisschool Vondelis onderdeel van de Organisatorische

eenheid Kroeven-Langdonk, waar ook KPO Basisschool Het
Talenten KPO Basisschool De Watermolen toe behoren.

Beste ouders/verzorgers

Vooruligtde schoolgids van KPO Basisschool Vondel. In deze kalender/schoolgids vindt uinformatie over de organisatie van en het
onderwijs op onze school.

Bij deze schoolgids hoort ook de bovenschoolse gids van de stichting Katholiek Primair Onderwijs Roosendaal (KPO) die onze school
bestuurt. Deze bovenschoolse gids geeft uinformatie over hetaanvragenvan verlof op de KPO-scholen.

Wij hopen dat onze kalender/schoolgids en de bovenschoolse gids een plek krijgen waar u ze snel kunt raadplegen. Wij geven via
Social Schools aanvullingen en wijzigingen aan u door.

Mochtuna hetlezenvan de gidsenvragen hebben, aarzelt udan niet die aan ons te stellen. Wilt u meer informatie over onze school
dan kuntuonze website bezoeken: www.vondelkpo.nl. U bent altijd welkom om een afspraak te maken.

Marin Verbraak, namens team KPO Basisschool Vondel



Missie en visie van de school
In de praktijk van alledag en de doelen voor de toekomst gaan we uit van onze visie.

lederkind krijgt het onderwijs, de aandacht en de zorg die het nodig heeft om tot een maximale ontwikkeling te komen. Wij werken
samen met ouders en kinderen op een respectvolle wijze in een veilige omgeving.

Wij willen een school zijn met eenuitdagende leeromgeving, waarin kinderen, ouders en leerkrachten samen verantwoordelijk zijn
voor een optimale ontwikkeling van elk kind.

Wijzien ouders als partnersin onderwijs en opvoeding. De leerlingen gaan graag naar onze schoolen hebben eentoenemende
inbrengin hetvormgevenvan het eigen ontwikkelingsproces met een leerkracht die hen hierin begeleidt. De ouders vertrouwen hun
kind(eren) meteen gerust hartaan onstoe. Onze normen en waarden zijn van essentieel belang in de interne en externe contacten.
Doordeingezette ontwikkeling naar meer zelfstandigheid en samenwerking bereiden wij de leerlingen voor op een succesvolle
voortzettingin hetvervolgonderwijs.

Onze kernwaarden zijn:

. Positief: wanneer leerlingen, leerkrachten en ouders op eenrespectvolle, stimulerende manier met elkaar omgaan, bereiken
we samen meer.

e Sociaal: leerlingen, leerkrachten en ouders accepteren elkaaren gaan op eenrespectvolle wijze met elkaar om.

° Kansrijk: ieder kind krijgt op KPO Basisschool Vondel een kans om zich optimaal, op eigen niveau te ontwikkelen.

e Ambitieus: leerlingen, leerkrachten en ouders worden uitgedaagd om zich optimaal te ontwikkelen.

Onze Kernwaarden in de Praktijk

Bij basisschoolVondelvormen onze vier kernwaarden het kompas voor ons dagelijks handelen. Dit vertaalt zich als volgt naar de

praktijk voor onze leerlingen:

i Positief: Met een gezonde groeimindset en vol optimisme creéren we een omgeving waar plezier, complimenten en persoonlijke
veerkracht de basis vormen vooriedere schooldag.

*  Ambitieus: Wijwerken doelgericht aan talentontwikkeling en dagen leerlingen uit om met doorzettingsvermogen te streven
naar persoonlijke excellentie en elke nieuwe uitdaging aan te gaan.

e Sociaal: Vanuit eenbasisvan veiligheid enrespect zoeken we de verbinding met elkaar, waarbij empathie centraal staat en we
optimaal leren samenwerken.

i Kansrijk: Doorte focussen op inclusiviteit en gelijke mogelijkheden, bieden we een toekomstgericht perspectief waarin elke
leerling de ruimte krijgt voor maximale ontplooiing.

Samen bouwen we aan een positieve en sociale basis, waar elke leerling ambitieus en kansrijk de toekomst tegemoet gaat.

Speerpunten
Voorschooljaar2026-2027 zijn onze speerpunten:

e Versteviging van de basisvaardigheden: We zetten gerichtin op het versterken van basisvaardigheden, met dit jaar een stevige
focus op digitale geletterdheid en burgerschap.

e Pedagogisch klimaat: we implementeren dit schooljaar onze nieuwe SEO methode KWINK en het team van Vondel
professionaliseertzichin het Trauma-sensitief lesgeven.

* Beleid ensignalering meer- en hoogbegaafde leerlingen: Verdere implementatie van de methode Briljant, met pluslijnen op
reken- entaalgebied vooralle groepen.

e Professionele teamcultuur: We investerenin eenopen en lerende teamcultuur, waarin samenwerking, eigenaarschap en
professionele ontwikkeling centraal staan. De transitie van IB naar KC zal verder vorm krijgen binnen Vondel.

e Persoonsvorming: ontwikkeling van een leerlingportfolio, naast het cijfermatige rapport.



Urenberekening

Totaalschooljaar 1240.5 1344.5

Af:urenvakantie 299.5 325.5
Totaal 941.00 1019.00

Af: vrije uren onderbouw 17.5

Af:studiemiddagen 11 19.75

Af: laatste middag vrij 2.25

Uren totaal 912.5 997

De exacte data voor de studiemomenten zijn terug te vinden op de kalender.

Wijhouden ons alsschoolaan de wettelijke bepalingen betreffende het plannen van de onderwijstijd. Onze leerlingen makenin de
groepen 1t/m4watminderureneninde bovenbouw wat meer. Ditis overde hele schoolloopbaan 7520 uren.

Onderstaande tabel geeft een gemiddelde weer en geen exacte uren per groep.

Taal 10.00 10.00 9.30
Rekenen 4.45 6.00 6.00
Schrijven 2.00 0.30 0.30
Engels 1.00
Wereldverkenning 0.30 3.00 3.00
Verkeer 0.30 0.30 0.30
Expressie 1.45 2.30 2.00
Bewegingsonderwijs 1.30 1.30 1.30
Godsdienst 1.00 0.30 0.30
Pauzes(elke ochtend 1 kwartier) 1.00 1.00 1.00
Zintuiglijke en lichamelijke ontwikkeling, 0.15

Totaal 23.30 23.30 25.45 25.45

Ons aanbod

Onsonderwijsis erop gericht om te voldoen aan de Kerndoelen Basisonderwijs en de eigen doelen te realiseren door een specifiek
onderwijsaanbod in hetverlengde van de eigen identiteit.

Wijstemmen ons onderwijs af op de behoefte van elk kind. Daarop is de individuele en teamnascholing gericht. Daarnaast zullen wij
ook de ontwikkeling op het gebied van de informatie- en communicatietechnologie op de voet volgen om het gebruik van de computer
entabletin de groep verderte integrerenin de dagelijkse onderwijspraktijk.

Inhetnuvolgend gedeelte leest uwat en hoe een kind bijons op school leert.

Groep 1-2

Deaanpakinde groepen 1-2 endeinrichting van de lokalen verschillen van die in de andere groepen. In de groepen 1-2 zitten jongste
enoudste kleutersvan 4-5-6 jaar door elkaarin heterogene groepen.

Erwordtin deze groepen gewerkt vanuit de (kleine) kring en de kinderen keren ook steeds weer terug in de kring.

Groep3t/m8

Inde groepen 3 t/m 8 zitten de leerlingen volgens leeftijd gegroepeerd. We spreken hiervan het leerstofjaarklassensysteem. Het
onderwijsinde groepen 3t/m8verlooptaan de hand van methodes voor de verschillende vak- en vormingsgebieden. Enkele
onderwerpen worden thematisch aangeboden.




Godsdienst en Levensbeschouwing

Wij leren kinderen praten, denken, handelen en hun mening vormen over zaken die met onze eigen geloofsovertuiging te maken
hebben. Vondelis een katholieke school, maar wijlaten de kinderen kennis maken met de voornaamste levensbeschouwelijke
stromingen en leren hen eenrespectvolle en tolerante houding tegenoveriedere medemens te ontwikkelen op weg naareen
multiculturele samenleving. Wij gaan ervan uit dat alle kinderen deelnemen aan schoolvieringen rond Kerstmis en Pasen.

Burgerschap en Sociale Integratie

Kwink voor burgerschap is een sterke basis voor de schoolcultuur. Die wordt vooral bepaald door het dagelijkse contact tussen
teamleden en leerlingen. Kwink voor burgerschap geeft hiervoor praktische tools. Vondel kan de aangeboden onderwerpen en
thema's volledigintegrerenin andere vakken en activiteiten.

Om de kwaliteit van ons onderwijs te borgen, monitoren we de voortgang nauwgezet.

Tweemaal perjaar toetsen we de kennis en houding van onze leerlingen met het programma Burgerschap Meten.

Zozorgen we ervoor dat burgerschap op Vondelnietalleenvoelbaarisinde gangen, maar ook aantoonbaar bijdraagt aan de
ontwikkeling van onze leerlingen tot betrokken burgers.

Verkeerseducatie

KPO Basisschool Vondel speelt op 'SEEF' en gaat daarom voor het Brabants Verkeersveiligheid Label (BVL). Kinderen vormen een
zeer kwetsbare groep in het verkeer en moeten daarom leren veilig aan het verkeer deel te nemen. Om verkeerseducatie op scholen
te stimuleren en een hoge kwaliteit te waarborgen, is ereen keurmerkin het leven geroepen. Het Label met het beeldmerk Seef de
Zebratoontaandatonze schoolzichinzetvoorverkeerseducatie en verkeersveiligheid rond de school.

Waarom deelnemen aan het BVL?

Verkeerseducatie in de klassen krijgen en houden: daaris het de provincie Noord-Brabant om te doen met het Brabants
Verkeersveiligheids Label (BVL). De essentie van het BVLis dat scholen punten scoren voor zaken die de verkeersveiligheid van de
leerlingenvande schoolbevorderen. Onze schoolisin het bezitvan het Label. Onze leerlingen krijgen verkeerslessen en doen
verkeersprojecten met praktische oefeningen. Verderis eraandacht voor de schoolomgeving en zijn de routes naar school zo
verkeersveiligmogelijk. Daarnaastis er een verkeerscommissie, bestaande uit ouders. indien een activiteit hier om vraagt worden zij
betrokken bij de verkeerseducatie. Voor meerinformatie kunt u kijken op www.bvlbrabant.nl onder het kopje: basisonderwijs.




2 De organisatie

van het onderwijs

Bijaanvangvan het nieuwe schooljaar heeft onze school 8 groepen.

Indeling van de school

Wij hebben de groepen op grond van organisatorische en onderwijskundige overwegingen geclusterd:
e onderbouwgroep1t/mé
e  bovenbouwgroep5t/m8

Het onderwijs aan hetjonge kind legt een basis voor de verdere ontwikkeling. De grotere groepen worden zoveel mogelijk ondersteund
door middelvan een leerkrachtondersteuner/onderwijsassistent. We streven naar een ononderbroken (brede) ontwikkeling van elk
kind, metveelaandachtvoor hetindividuele kind en onderlinge verschillen tussen kinderen.

De leerstof wordt op een systematische wijze aangeboden aan de hand van de in gebruik zijnde methodes.

Inonsschoolsysteemis hetdirecte expliciete instructiemodelinmiddelsingebouwd om het omgaan met verschillen vorm te geven. We
latenkinderenin toenemende mate zowel zelfstandig als samenwerkend leren. In alle groepen worden Chromebooks of tablets
ingezet, waarop kinderen onderdelen van vaardigheden individueel oefenen. Met de inzet van deze middelen werken leerlingen aan de
individuele doelen.

Groepsindeling
R Juf Joyce Ma-di-wo-vrij Juffrouw Esther
MeneerJeroen Do
MeneerJeroen Ma-di Kwaliteitscoordinator
1/28 Juf Dewi Wo-do-vrij Juffrouw Daniélle
3 JufMargo Ma-di-wo
Juf Renee Do-vrij Verbindingsprofessional
4 Jufjulia Mat/mvrij Juffrouw Heidi
5/6 JufManon Ma t/m vrij
6 Juf Marit Ma Leerkrachtondersteuners
Juf Aybuke di-wo-do-vrij Juffrouw Carin, Juffrouw Veronique, Juffrouw Charlotte.
7 Juflsabelle Ma-do-vrij
Juf Marit Di-wo Bovenschoolse orthopedagoog
8 Meneer Pepijn Mat/m vrij Kim Buuron

Vakleerkracht gym
Imran Willebrands

Administratieve kracht
Juffrouw Ingrid

Huishoudelijk personeel
Meneer Pierre (conciérge)
Schoonmaakbedrijf Schoonmaak Onderneming Nederland b.v.



Fysieke veiligheid

De schoolisverantwoordelijk voor de kwaliteit van het onderwijs en dus voor de veiligheid van leerkrachten en leerlingen. Onze
school heeft een digitaal schoolveiligheidsplan, waarin beschreven wordt wat een ‘veilige school' inhoudt. Dit document beschrijft
de veiligheid op onze school. Van brandpreventie en verkeersveiligheid tot het 'veilig voelen' op school. Procedures en afspraken die
nualoponzeschoolgeldenzijninditveiligheidsdocument opgenomen, zoals 0.a. ons pestprotocol, brandveiligheidsplan, de risico-
inventarisatie en evaluatie en hetarbobeleid.

Sociale veiligheid

Wij willen een veilige school zijn voor onze kinderen. Op het gebied van sociaal emotionele ontwikkeling maken wij structureel
gebruik van de methode Kwink.

Sociale veiligheid creéren we doorinzicht te krijgen door 0.a. ouder- en leerlingtevredenheidsonderzoek, dit wordt periodiek
gepland vooralle KPO scholen. Opbrengsten worden perschoolverwerkt en teruggekoppeld en door observaties (KIJKen SCOL).
Doorinzetvan de leerkrachten, leefregels, pestprotocol, communicatie met leerling en ouders, scholing van personeel willen wij
eenonveiliggevoelvoorkomen. Met plezier naar school gaan, vinden wij een belangrijke voorwaarde om tot leren te komen. Door
middelvan gedragsverwachtingen creéren wij een veilige omgeving voor kinderen, leerkrachten en ouders.

De veiligheid op en rondom onze school
In de omgeving van de school zijn duidelijk zichtbare schoolroutes aangegeven. Op schoolis een ontruimingsplan aanwezig.

PBS

leder kind moet zich op onze school thuis kunnen voelen. De school moet een veilige omgeving zijn. Aan het begin van het schooljaar
worden groepsgesprekken gehouden waarin regels opgesteld worden. Samen met de kinderen worden diverse regels, aangepast
aan leeftijd, opgesteld en duidelijk zichtbaarin de klas opgehangen.

Gedurende het schooljaarisaandachtvoordiverse gedragsverwachtingen die we als school hebben vormgegeven en die we in lesjes
bijde leerlingen onder de aandacht brengen. Onze gedragsverwachtingen zijn opgesteld rondom de volgende ruimtes in school:
schoolplein, inderij, gangen, toiletten, kleedkamer, gymlokaal en algemeen. Vanuit de gedragsverwachtingen worden leerlingen
positief beloond, waarmee gewerkt wordt aan een schoolbeloning. Zo werken we schoolbreed aan het bevorderen van positief
gedrag op school. Dit heet SPBS: Schoolwide Positive Behavior Support.

3. De zorg voor
onze leerlingen

Passend Onderwijs en Basisondersteuning .'
BasisschoolVondel werkt binnen Samenwerkingsverband PO3002 volgens de afspraken over passend onderwijs. Dit betekent dat
de schoolverantwoordelijkis voor het bieden van een passende onderwijsplek aan alle leerlingen, ook wanneer zij extra
ondersteuning nodig hebben. Hiervoor werkt de school samen met andere basisscholen en speciale scholenin het
samenwerkingsverband.

Alle scholen binnen dit samenwerkingsverband bieden dezelfde basisondersteuning. Deze ondersteuningis bedoeld om leerlingen
te helpen die (tijdelijk) extrazorg of begeleiding nodig hebben, zonder dat zij meteen verwezen worden naar het speciaal onderwijs.
De uitgebreide versie van dit beleid is te vinden op de website van het samenwerkingsverband (https://po3002.nl/)

De drie onderdelen van basisondersteuning

Basisondersteuning bestaat uit drie hoofddelen:

1. Basiskwaliteit: Ditis de minimale onderwijskwaliteit waaraan we als school moeten voldoen. De onderwijsinspectie controleert
deze kwaliteit.



2. Basisondersteuning: De standaard hulp die we bieden aan leerlingen die extra begeleiding nodig hebben, bijvoorbeeld bij leren
of gedrag.

3. Ondersteuningsstructuur: De organisatie binnen de school die zorgt dat de hulp goed verloopt, zoals de inzet van intern
begeleiders en specialistische ondersteuning.

Handelingsgericht werken

Eenbelangrijk uitgangspuntin de ondersteuning is handelingsgericht werken. Hierbij kijken we systematisch naar de
onderwijsbehoeftenvan eenkind. Dit gebeurtin samenwerking met leerkrachten, ouders en eventueel externe deskundigen. De
informatie wordt verzameld en er wordt gezamenlijk gezocht naar de beste aanpak voor het kind.

Hethoorrechtvanaf2025

Vanaf 1 augustus 2025 zijn scholen wettelijk verplicht om leerlingen en ouders actief te betrekken bij de ondersteuning die zij krijgen.
Ditheethethoorrecht. Kinderen mogen meepraten over de hulp die zijnodig hebben en over hoe deze wordt uitgevoerd. Hun mening
wordt meegenomen in het opstellen en evalueren van een zogenaamd OPP (ontwikkelingsperspectiefplan). Door het geven van EDI
lessenworden alle leerlingen dagelijks betrokken bij het leerproces.

Hoorrechtin de praktijk

Op Vondelvinden we het belangrijk dat leerlingen kunnen meedenken over zaken die hen aangaan. Daarom bespreken we nieuwe
afspraken, plannen of materialen regelmatig met de leerlingen. Dit doen wij bijvoorbeeld tijdens bordsessies en
ontwikkelgesprekken.

Met alle leerlingen zijn posters gedeeld overinclusief onderwijs. Deze inhoudis eerstin de groepen besproken. De leerkrachten
hebben uitgelegd watinclusief onderwijs betekent en wat de inhoud van de postersis. Vervolgens kregen de leerlingen de
gelegenheid omvragente stellen, hun mening te geven en suggesties te doen voor verbeteringen.

Na de klassengesprekkenis per groep gestemd of de leerlingen vonden dat de teksten duidelijk, begrijpelijk en passend waren. De
uitkomsten van deze gesprekken en stemmingen zijn meegenomen bij het vaststellen van de definitieve posters.

Op deze manier geven wijinvullingaan het hoorrechtvan leerlingen: zijworden actief betrokken, mogen hun mening geven en
ervaren dat hunstem wordt gehoord bijonderwerpen die betrekking hebben op hun schoolloopbaan en ondersteuning.

Acht ontwikkelingsgebieden binnen de ondersteuning

Het Talent richt zich binnen de basisondersteuning op acht belangrijke ontwikkelingsgebieden:

1. Lezenenspellen
Extrabegeleiding wordt geboden aan kinderen met leesproblemen of (vermoedelijke) dyslexie. Hiervoor gebruiken we
methoden zoals BOUW! en we werken volgens landelijke protocollen.

2. Rekenen
Bij rekenproblemen krijgen leerlingen extra instructie en oefening, afgestemd op hun niveau. Leerkrachten worden hierbij
ondersteund door rekenspecialisten.

3. Meer-enhoogbegaafdheid
Leerlingen die meer uitdaging nodig hebben, worden vroegtijdig gesignaleerd metinstrumenten zoals ZOOV+en SIDI. Ze krijgen
verrijkingsmateriaal, zelfstandig werk of begeleiding buiten de klas. We kijken hierbij ook naar de sociaal-emotionele
ontwikkeling van deze kinderen.

4. Executieve functies (leren leren)
Kinderen leren vaardigheden als plannen, concentreren en reflecteren. Dit gebeurt via schoolbrede structuren zoals time-
timers, stappenplannen envragenblokjes. Zo ontwikkelen leerlingen hun zelfstandigheid en eigenaarschap over het leerproces.
We gebruiken hiervoor ook de methode '‘Breinhelden”.

5. Minder- enlaagbegaafdheid
Voorkinderen die langzamer leren, bieden we individuele leerlijnen en differentiatie. Lesstof wordt aangepastaan het tempo en
niveauvan hetkind.

6. Gedragensociaal-emotionele ontwikkeling
Deschoolzorgtvooreenveilige sfeeren pakt gedragsproblemen vroegtijdigaan. Hiervoor wordt onder andere gewerkt met
Scol. Zonodig worden externe hulpverleners betrokken.

7. Taalontwikkeling
In de kleutergroepen en groep 3 wordt gewerktaan woordenschat met LOGO3000. De school biedt eenrijke taalomgeving en
werktsamen metspecialisten als er sprake is van taalproblemen.

8. Lichamelijke of medische problemen
Hetonderwijs wordt aangepast aan kinderen met medische behoeften. Eris aandacht voor toegankelijkheid, medicatiebeheeren
samenwerking met ouders en externe zorg.



Specialisten en Ontwikkelingsperspectief

Binnen onze organisatorische eenheid hebben we een aantal specialisten (zoals jonge kind specialist, rekenspecialist en
taalspecialist) die leerkrachten helpen om kinderen goed te ondersteunen. Als een leerling meer hulp nodig heeft dan de standaard
basisondersteuning, maken we een ontwikkelingsperspectiefplan (OPP). Hierin staat welke doelen het kind heeft en welke hulp
nodigis. Dit plan wordtiederjaar samen met de ouders besproken.

Als een kind meer ondersteuning nodig heeft dan de school kan bieden, wordt samen met het samenwerkingsverband gezocht naar
een passende plek, eventueel op eenandere school of een speciale school.

Sommige hulp valt niet onder basisondersteuning, zoals behandeling van ernstige dyslexie of logopedie. Die hulp wordt via de
gemeente of zorgverzekering geregeld.

Observatie- en volgsystemen

Voor hetvolgenvan de ontwikkeling van leerlingen gebruiken we op Vondel verschillende systemen:

e Cito-toetsen: Voorrekenen, taalen lezen, vanaf groep 3. Hiermee worden prestaties vergeleken met landelijke normen.

e Scol:Voorhetvolgenvansociale ontwikkeling.

e KIJK!: Voor peuters en kleuters (groep 1 en 2), gericht op brede ontwikkeling.

e Burgerschap meten: Hiermee maken we inzichtelijk hoe de leerlingenin de bovenbouw zich ontwikkelen met betrekking tot
Burgerschap

Op basisvan deze gegevens maken leerkrachten groepsoverzichten, waarin staat welke kinderen extra hulp of uitdaging nodig

hebben.

Ontwikkelgesprekken

Driemaal perjaarvoertde schoolontwikkelgesprekken, waarin de leerling samen met de leerkracht praat over zijn of haar gedrag,
welzijn endoelen. Deze gesprekken bevorderen het zelfinzicht en eigenaarschap van de leerling en vormen onderdeel van het
rapportenoudergesprek.

De leerlingen stellen twee doelen; een gericht op onderwijsinhoudelijke zaken en een doel op een verder te ontwikkelen executieve
functie.

Investeren in kwaliteit op Vondel

Vondel gaatverderdan alleen de basis. De schoolinvesteert bewustin:

e Professionalisering van hetteam: Leraren worden getraind in pedagogisch en didactisch handelen op studiemomenten en
PLG's: Professionele leergemeenschappen.

e Schoolbrede structuur: Duidelijke regels en hulpmiddelen in elke klas zorgen voor rust en voorspelbaarheid.

e Zichtbaarleren: Leerdoelenzijn helderen leerlingen weten welke stappen ze moeten zetten.

e Differentiatie: Instructie en leerstof worden aangepastaan het niveau van de leerling.

Samenwerking met ouders en externe hulp

Deschoolwerktactief samen met ouders enandere instanties zoals logopedisten, fysiotherapeuten en Auris (voor
taalontwikkelingsstoornissen). Ook wordt samengewerkt met het schoolversterkingsteam van KPO Roosendaal, waar een
orthopedagoog en andere specialisten beschikbaar zijn. Deze samenwerking richt zich op vroege signalering en effectieve
begeleiding.

Samenvattend

Basisschool Vondel zet zich actiefin om voorieder kind passend onderwijs te realiseren. Door handelingsgericht te werken, te
investerenin expertise en gebruik te maken van sterke structuren en samenwerking, krijgt elk kind de ondersteuning die het nodig
heeft. Of het nu gaat om leerproblemen, extra uitdaging of sociaal-emotionele ontwikkeling: de school zoekt altijd naar de beste
aanpak samen met ouders en externe partners.

Zorg op onze school

De ondersteuning structuur

De ondersteuning structuur op onze schoolis conform hetgeen beschreven staatin het zorgplan en ons ondersteuningsplan. De
basisondersteuning is de ondersteuning die iedere school zelfstandig kan/moet bieden. Elke school werkt aan de kwaliteit van het
onderwijs enstemtzo goed mogelijk af op de onderwijsbehoeften vaniedere individuele leerling. Voor leerlingen die extra zorg
nodig hebben, bewandelen we vijf ondersteuningsniveaus (deze kunnen ook naast elkaar lopen) en wordt vanaf niveau 4 een
groeidocument opgesteld. Wij werken met ESIS (digitale leerlingdossier) waarin alle relevante gegevens worden opgenomen.

Leerlingen met specifieke behoeften

Hier wordt gehandeld volgens de 5 ondersteuning niveaus:

Niveau 1: extraondersteuninginde groep

Niveau 2: collegiaaloverleg

Niveau 3: inzetkwaliteitscoordinator

Niveau 4: inschakelen externe expertise/ hetzorgteam van de school/schoolversterkingsteam (SVT)
Niveau 5: aanbodop maat/handelingsverlegenheid van de school



4. 0 De effecten van
het onderwijs

Toets kalender

Op schoolwerken we met methodeonafhankelijke toetsen van Cito. Zij staan los van lessen, projecten en methodisch materiaal dat
we op schoolgebruiken. De toetsen worden op vaste momentenin het schooljaarafgenomen. Voor verdere informatie over deze
toetsen kuntuterechtbijdeintern begeleider.

Verwijzing naar het Voortgezet onderwijs

Vanaf eind groep 6 wordt een plaatsingswijzeringevuld. De plaatsingswijzer geeft met behulp van de resultaten van de Cito toetsen
aanwatvoorvervolgonderwijs haalbaaris vooruw kind. Op basis hiervan beslist men over de schoolkeuze. Eind groep 7 en medio
groep 8 geeft de schooleenschooladvies. Infebruarimaken de leerlingenin groep 8 de doorstroomtoets, waarna het advies
heroverwogen kan worden. Ditis altijd in overleg en alleen naar boven toe. Vervolgens vindtin maart de aanmelding op het VO
plaats.

Toelating nieuwe leerling

De directie en/of de adjunct- directeur van de school verzorgen de aanmelding en toelating van leerlingen. Hierbij volgen zij de
procedure "Aanmelding, weigering, schorsing en verwijdering” van KPO Roosendaal. De volledige procedure ligt op school terinzage.

4-jarigen

Zodra uw kind vierjaar wordt, is het van harte welkom op onze school. De eerste keer dat een 4-jarige naar school gaat, is bijons de
eerste schooldagvolgend op de 4e verjaardag. Wijvinden het belangrijk dat 4-jarigen naar school gaan: de ontwikkeling krijgt
hiermee een positieve impuls. Om het gewenningsproces vlot te laten verlopen, mogen kinderen vanaf 3 jaaren 10 maanden
gedurende maximaal 5 keer (meestal 5 dagen) in de klas meedraaien. De afspraken voor dit oefenen in de groep kunt u maken met de
groepsleerkrachtvan uw kind. In principe worden deze bezoeken gepland in de laatste drie weken voorafgaand aan de 4e verjaardag.
Wijvinden het erg belangrijk dat uw zoon/dochter zindelijk is als hij/zij naar school komt.

Peuteroverdracht

Metde peuterspeelzalenin Roosendaal zijn afspraken gemaakt om informatie over kinderen over te dragen naar de basisschool.

De peuteroverdrachtvindt digitaal plaats via KIJK. De zorg voor kinderen is een zaak van de school en de ouders. Het is belangrijk om
de algehele ontwikkeling van kinderen voortdurend te volgen. Kinderen ontwikkelen zich vaak op een natuurlijke wijze en zonder
stoornissen. Toch kan er op enigmoment sprake zijn van een leer- en/of gedragsprobleem. Voor deze leerlingen met een specifieke
behoefte hebben we op schoolen bovenschools een zorgplan, waarin precies het te volgen traject omschreven staat. Bij dit traject
worden de oudersvan een leerling met een leer- of gedragsprobleem vanaf het begin door ons betrokken.

Structurele aanpak

Onze leerlingen staanaan het begin van hunschoolcarriére. Hun tijd bijonsis bepalend voor hun vervolgopleiding en uiteindelijke carriére.

Het leverenvan kwaliteitin scholing en vorming staat bijons hoogin het vaandel.

Omde kwaliteitvan onze scholing te waarborgen, zetten we structureel diverse middelenin:

. Evaluatie: de duidelijke doelen die wijals school gesteld hebben, worden minimaal jaarlijks beoordeeld. Om diverse
beleidsterreinen te kunnen beoordelen maken we gebruik van afsprakenkaarten. Ook vragen we leerlingen, leerkrachten en
ouders naarhun mening over de kwaliteit van onze school. Dit doen we 0.a. door hetafnemen van 'tevredenheidpeilingen’.
Eventuele verbeterpunten worden opgepakt.

e Cito-toetsen: de leerresultatenvanindividuele leerlingen envan jaargroepen worden bepaald aan de hand van de landelijke
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CITO. Doordat leerkrachteninzicht hebbenin de vorderingenvan hun leerlingen kunnen zij hun instructie goed afstemmen en
eventuele achterstanden oppakken. (Zie voor eindscore CITO van de laatste 5 jaar bijlage A.)

e  Onderwijs op maat: waar nodig passen wijdeinstructie en verwerking van de stof aan aan het niveau van hetindividuele kind.
Alle leerkrachten hebben scholing gevolgd om op verschillende niveaus te werken.

e Aandachtvoordoorstroomcijfers: jaarlijks leggen we vast naar welke schooltypes onze schoolverlaters gaan.

e  Vastlegging: doorafspraken op schrift vast te leggen en te rapporteren aan belanghebbende partijen (inspectie, bevoegd
gezag, GMR en ouders) zorgen we ervoor dat we de gewenste kwaliteit niet alleen bereiken, maar ook vasthouden. Dit leidt
onder andere tot een positieve beoordeling door de inspectie.

e  Toekomstvisie: wij kijken als schoolverderdan hetlopende schooljaar. Op de schoolplanposter hebben we vanuit het
strategisch beleidsplan van KPO verschillende speerpunten vastgelegd zodat we voldoen aan de eisen van de schoolinspectie
enwe ook onze eigen ambitieuze doelen behalen. Dit leidt tot een belangrijk einddoel: een optimale ontwikkeling voor elk kind.

6. Betrokkenheid

van de ouders

Contacten ouders/verzorgers - school

Betrokkenheid van u als ouder/ verzorger bij de school stellen we zeer op prijs en vinden we eigenlijk vanzelfsprekend. Een open
contact tussen de leerkrachten en oudersis belangrijk. Op die manier houden we elkaar op de hoogte van de ontwikkelingen rondom
enhetwelbevindenvan uw kind. Mocht uvragen hebben of gewoon even binnen willen lopen voor een praatje dan hopen we dat u dat
zeker doet!

Ouderraad Vondel

Hetsamenvierenis een essentiéle en voorwaardelijke levenservaring voor kinderen. Om in de basis dit te garanderen voor alle
kinderen en de toenemende kansenongelijkheid tussen kinderen te verkleinen maken we gebruik van het budget: Het leven vieren.
Hetschoolbestuurstelt perkind, perschooljaar een basisbedragten behoeve vanvieringen en bijzondere activiteiten ter
beschikking. Het benodigde budget komt voor rekening van het schoolbestuur en heeft geen negatieve gevolgen voor de
schoolbudgetten. Dit budget valt onder het beheervan de school conform wettelijke kaders. Daarnaast kan door de school zoals
voorheen een vrijwillige ouderbijdrage worden gevraagd t.b.v. specifieke activiteiten zoals schoolreis/ schoolkamp.

Medezeggenschapsraad

De medezeggenschapsraad komt minimaal 6 keer perjaar bijelkaar. Elk lid van het onderwijzend personeel en elke ouder kan als
toehoorder deze bijeenkomsten bijwonen. Voor nadere informatie kunt u zich wenden tot de personeelsgeleding van de MR.

Inzet ouders bij schoolse activiteiten

Inelke groep streven we ernaar een of twee klassenouders te hebben. De leerkracht spreekt de klassenouder aan voor hulp bij
bepaalde activiteiten. De klassenouder roept zo nodig de hulp in van andere ouders. Daarnaast wordt de schoolbieb bemand door
oudersenzijneroudersdieinde onderbouw begeleiden bijhet BOUW lezen.

Ouder- en jeugdsteunpunt vanuit het Samenwerkingsverband

Het Samenwerkingsverband PO Roosendaal - Moerdijk en het Samenwerkingsverband ROOS vo hebben gezamenlijk het Ouder- en
Jeugdsteunpunt opgezet.

Het Ouder- en Jeugdsteunpunt heeftals doel om ouders en leerlingen te informeren bijvragen over passend onderwijs. leder
steunpuntis opgebouwd uit drie pijlers; informeren, steunen en signaleren.

Heb je vragen over passend onderwijs en ben je een ouder of leerling? Kijk dan op www.oudersteunpunt-wbw.nl Kan je het antwoord
op devraagnietvinden? Bel, app of mailhet Ouder- en Jeugdsteunpunt. Erzalzo snel mogelijk contact met je worden opgenomen.
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Informatievoorziening aan de ouders

e Informatieavond groep 1- 8
Op deze avond worden groepsspecifieke punten besproken bijv. de gang van zaken in de klas, jaarprogramma e.d.

e  Ouder-kind - leerkracht gesprekken
Deze gesprekken worden maximaal 4 x per jaar gehouden. Tijdens deze gesprekken worden onder andere de rapporten
besproken en bij de kleuters KIJK. De gesprekken n.a.v. de rapporten en KIJKhebben een verplichtend karakter: sommige
gesprekken zijnvooralle leerlingen, andere gesprekken zijn op uitnodiging van de leerkracht. Op deze manier proberen
wijmet alle ouders een goed contact op te bouwen ente onderhouden. Rapport 1 en 2 en de KlJKrapportage worden
voorafgaand aan de gesprekken met de leerlingen mee naar huis gegeven.

e Speciale ouderavonden
Indien nodig worden er speciale ouderavonden georganiseerd. Op zo'n ouderavond wordt een speciaal onderwerp
besproken.

e Schoolgids/kalender
De schoolgids/kalender wordt aan het begin van elk schooljaar uitgereikt aan alle ouders/verzorgers en bijaanmelding
aan denieuwe ouders/verzorgers.

. Informatie tussendoor krijgt u via'Social Schools'".

. Het Pauwtje: onze maandelijkse digitale nieuwsbrief waar wij actuele zaken met de ouders delen.

e  Social media
Op onze school maken wijgebruik van facebook eninstagram.

e Afspraak maken
U kunt altijd een afspraak maken met de leerkracht na schooltijd. Plaats een berichtje via Social Schools of bel even, dan
wordt het zeker niet vergeten. U kunt natuurlijk ook een gesprek aanvragen met de (adjunct) directeur of intern begeleider van
de school.

Sponsoring

De schoolneemtin principe welsponsorgelden aan, maar zal daar geen tegenprestatie tegenover stellenin de vormvan reclame.
Goederen, welke bedrijfsnamen dragen worden, geaccepteerd indien ze voor de schoolinteressant zijn. Een sponsor kan geen enkel
recht doen gelden na een bijdrage in welke vorm dan ook.

Wet op de privacy

Deschoolvraagtaan de ouders/verzorgersjaarlijks toestemming voor het gebruik van beeldmateriaal (foto’s en video's). Quders /
verzorgers geven op hettoestemmingsformulier aan voor welke doelen beeldmateriaal gebruikt mag worden. Als we beeldmateriaal voor
eenanderdoelwillen gebruiken dan op hetantwoordformulier vermeld staat, nemen wij contact met u op.

Schoolcontactpersoon

ledere school bij KPO kent een schoolcontactpersoon. Voor onze schoolis dat juffrouw Charlotte Janssens. De schoolcontact- persoon
isaanspreekpuntvoorouders en leerlingen bij klachten/vragen aangaande intimidatie en misbruik in het algemeen. Dat geldt voor
zaken, die zich afspelen binnen de schoolsituatie en tevens alle andere activiteiten die onder verantwoordelijkheid van de school
worden georganiseerd. Voor problemen buiten de schoolsituatie is de groepsleerkracht de aan te spreken persoon voor leerlingen en
ouders. De schoolcontactpersoon zorgtvoor de eerste opvang van de klager of klaagster en begeleidt deze naar de externe
vertrouwenspersoon (bijde GGD). Voor verdere informatie betreffende de klachtenregeling verwijzen wij u naar de bovenschoolse gids
van KPO (www.kporoosendaal.nl) en onze website.

1.

Overblijven, voor- en naschoolse opvang en peuterspeelzaal

Op basisschool Vondel werken wij met een continu rooster. Voor de voor- en naschoolse opvang kunt u terecht bij‘Villa Vondel/Kober
kindercentra Roosendaal’. Telefoonnummer: 0165399857 of 06 57588390. Peuters kunnen bijons terecht op 'Peutergroep Vondel'.
Telefoonnummer: 06-57588390 E-mail: vondelpto@kober.nl Meer informatie kunt u vinden op onze website.



Bijlage

CITO-Eindscores
Overzichtongewogen CITO-Eindscores in relatie tot inspectienorm en gewichtenregeling voor KPO Basisschool Vondel. In het
schooljaar2019-2020is eri.v.m. het Corona virus geen Centrale Eindtoets gemaakt door groep 8.

Jaar 2022 2023 2024 2025 2026
CITO-scores 535,1 532,7 174 180 174

*In2024isvoor de eerste keer een nieuwe toets met een andere normering afgenomen: de doorstroomtoets. Dit verklaart de afwijkende scores.

Uitstroomcijfers
Uitstroomcijfers naar 2021 - 2022 2022 - 2023 2023 - 2024 2024- 2025 2025- 2026

voortgezet speciaal onderwijs

praktijkonderwijs

vmbo basisberoepsgericht 1 2 1
vmbo basis / kader 7 4 2
vmbo kader 3 1
Vmbo kader/mavo 5 1

vmbo mavo 6 7 7 1
vmbo mavo/havo 3 5 1 4
havo 4 4 2 7
havo/vwo 2 3 3 4
VWOo 5 5 4 5

Schooltijden

Deleerlingeninde groepen 1t/m 4 gaan minder uren naar schooldan de leerlingen in de groepen 5t/m 8. Wijwerken op school met een
continurooster. Dit betekent dat alle kinderen tussen de middag overblijvenin de eigen groep onder toezicht van een leerkracht.
Het lesroosterziet erals volgt uit:

Dagen Groep1t/m4 Groep5t/m8
Maandag 08.30 - 14.45 uur 08.30 - 14.45 uur
Dinsdag 08.30 - 14.45 uur 08.30 - 14.45uur
Woensdag 08.30-12.15 uur 08.30-12.15uur
geenschool geen school
Donderdag 08.30 - 14.45 uur 08.30 - 14.45 uur
Vrijdag 08.30 - 11.45 uur 08.30 - 14.45 uur

geenschool
Vanaf tien minuten voor aanvang van de start van de dag, tijdens de ochtendpauzes en bij het uitgaan van de schoolis ertoezicht op
het plein door minstens een leraar en /of de conciérge.

Inlooptijd

Wij werken voorafgaand aan de begintijd met een inlooptijd van 5 minuten in de ochtend en 10 minuten na de middagpauze . Om de
zelfstandigheid van vooral de kleuters te bevorderen en de drukte in de gang te verminderen, vragen wij alle ouders om de kinderen
alleen naarbinnen te laten gaan.

Vakantierooster2026/2027

Zomervakantie 2026 13julit/m 21 augustus 2026
BO: eerste schooldag 2026 24 augustus 2026
Herfstvakantie 19 oktobert/m 23 oktober 2026
Kerstvakantie 21 decembert/m 1januari2027

8 februarit/m 12 februari 2027
Goede Vrijdag 26 maart2027
2e Paasdag 29 maart 2027

Carnavalsvakantie

Meivakantie 25aprilt/m 7 mei 2027
Hemelvaart 6en7mei2027

2e Pinksterdag 17 mei 2027

Zomervakantie 2027 26julit/m 3 september2027

BO: eerste schooldag 2027 6 september 2027




